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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
Психология

основная профессиональная Среднее профессиональное образование - программа подготовки
специалистов среднего звена

32.00.00 Науки о здоровье и профилактическая медицина
32.02.01  Медико-профилактическое дело

Цель освоения дисциплины Психология
Цель освоения дисциплины: участие в формировании следующих компетенций:

ПК-1.6; ПК 1.6. Участвовать в гигиеническом обучении и аттестации работников отдельных 
профессий.

ПК-2.5; ПК 2.5. Участвовать в гигиеническом обучении и аттестации работников отдельных 
профессий.

ПК-3.6; ПК 3.6. Участвовать в гигиеническом обучении и аттестации работников отдельных 
профессий.

ПК-4.5; ПК 4.5. Участвовать в гигиеническом обучении и аттестации работников отдельных 
профессий.

ПК-5.6; ПК 5.6. Проводить гигиеническое воспитание населения по мерам личной и 
общественной профилактики инфекционных и паразитарных заболеваний.

ОК-3; ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность.

ОК-6; ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 
потребителями.

ОК-7; ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды, результат выполнения 
заданий.

ОК-8; ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно повышать квалификацию.

Требования к результатам освоения дисциплины.
Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций: 

п/№ Код
компетенции

Содержание
компетенции

Индикаторы достижения компетенций: 

Знать Уметь Владеть Оценочные



(или ее
части)

средства 

1 ПК-1.6 ПК  1.6.
Участвовать
в
гигиеническ
ом обучении
и аттестации
работников
отдельных
профессий.

Принципы  и
методы
обучения  и
аттестации
работников

Выбирать  и
применять
соответству
ющие
методы
обучения  и
аттестации
работников

Владения
приемами  и
методами
обучения  и
аттестации
работников

СПО
32.02.01
Медико-
профилактич
еское  дело
Психология
Тестировани
е

2 ПК-2.5 ПК  2.5.
Участвовать
в
гигиеническ
ом обучении
и аттестации
работников
отдельных
профессий.

Принципы  и
методы
обучения  и
аттестации
работников

Выбирать  и
применять
соответству
ющие
методы
обучения  и
аттестации
работников

Владения
приемами  и
методами
обучения  и
аттестации
работников

СПО
32.02.01
Медико-
профилактич
еское  дело
Психология
Тестировани
е

3 ПК-3.6 ПК  3.6.
Участвовать
в
гигиеническ
ом обучении
и аттестации
работников
отдельных
профессий.

Принципы  и
методы
обучения  и
аттестации
работников

Выбирать  и
применять
соответству
ющие
методы
обучения  и
аттестации
работников

Владения
приемами  и
методами
обучения  и
аттестации
работников

СПО
32.02.01
Медико-
профилактич
еское  дело
Психология
Тестировани
е

4 ПК-4.5 ПК  4.5.
Участвовать
в
гигиеническ
ом обучении
и аттестации
работников
отдельных
профессий.

Принципы  и
методы
обучения  и
аттестации
работников

Выбирать  и
применять
соответству
ющие
методы
обучения  и
аттестации
работников

Владения
приемами  и
методами
обучения  и
аттестации
работников

СПО
32.02.01
Медико-
профилактич
еское  дело
Психология
Тестировани
е

5 ПК-5.6 ПК  5.6.
Проводить
гигиеническ
ое
воспитание
населения
по  мерам
личной  и
общественно
й
профилактик
и

Принципы  и
методы
воспитания
населения,
основы
гигиены  и
профилактик
и

Выбирать  и
применять
соответству
ющие
методы  и
приемы  при
воспитании
населения
основам
гигиены  и
профилактик
и населения

Владения
приемами
воспитания
и
формирован
ия  основ
гигиены  и
профилактик
и населения

СПО
32.02.01
Медико-
профилактич
еское  дело
Психология
Тестировани
е



инфекционн
ых  и
паразитарны
х
заболеваний.

6 ОК-3 ОК  3.
Принимать
решения  в
стандартных
и
нестандартн
ых
ситуациях  и
нести за них
ответственн
ость.

Основы
разработки
управленчес
ких решений
в  различных
ситуациях,
меру
ответственн
ости  за
принимаемы
е решения

применять
теоретическ
ие  знания  в
практическо
й
деятельност
и  по
принятию
решения
основываясь
на
требованиях
нормативны
х
документов
и  морально-
нравственны
х принципах

- СПО
32.02.01
Медико-
профилактич
еское  дело
Психология
Тестировани
е

7 ОК-6 ОК  6.
Работать  в
коллективе и
команде,
эффективно
общаться  с
коллегами,
руководство
м,
потребителя
ми.

Принципы  и
правила
эффективног
о общения и
взаимодейст
вия  в
коллективе
(команде)

Применять
теоретическ
ие  знания
эффективног
о общения и
взаимодейст
вия  в
команде,  с
коллегами

- СПО
32.02.01
Медико-
профилактич
еское  дело
Психология
Тестировани
е

8 ОК-7 ОК  7.  Брать
на  себя
ответственн
ость  за
работу
членов
команды,
результат
выполнения
заданий.

Нормы  и
требования
деятельност
и в команде,
а  также
оценки
деятельност
и  членов
команды

Принимать
ответственн
ость  за
работу
членов
команды,
оценивать
работу
членов
команды

- СПО
32.02.01
Медико-
профилактич
еское  дело
Психология
Тестировани
е

9 ОК-8 ОК  8.
Самостоятел
ьно
определять
задачи
профессиона

Особенност
и
профессиона
льного  и
личностного
развития

Самостоятел
ьно
определять
задачи
профессиона
льного  и

- СПО
32.02.01
Медико-
профилактич
еское  дело
Психология



льного  и
личностного
развития,
заниматься
самообразов
анием,
осознанно
повышать
квалификаци
ю.

индивида личностного
развития

Тестировани
е

Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении
п/№ Код

компетенции 
Наименование
раздела/темы
дисциплины 

Содержание раздела в
дидактических единицах 

Оценочные
средства 

 1 ПК-1.6,
ПК-2.5,
ПК-3.6,
ПК-4.5,
ПК-5.6,
ОК-3,
ОК-6,
ОК-7,
ОК-8 

1. Общая психология

 1.1  Введение  в
психологию

Предмет психологии. Направления
психологии:  бихевиоризм,
гештальтпсихология,  психоанализ,
гуманистическая  психология,
когнитивная  психология,
эклектизм.  Отрасли  психологии.
Методы психологии

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Психология
Тестирование

 1.2  Познавательные
процессы

Ощущение.  Восприятие.
Представление.
Память.  Внимание.  Воображение.
Мышление  и  интеллект

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Психология
Тестирование

 1.3  Личность  в
психологии

Понятие  личности.  Структура
личности  по  К.К.Платонову.
Развитие  личности.  Темперамент.
Характер.  Воля.  Мотивация.
Способности.  Самооценка  и
самосознание  личности.
Профессионально важные качества
медицинских работников

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Психология
Тестирование



 1.4  Эмоциональные
процессы и состояния

Понятие  об  эмоциях.
Классификация  эмоциональных
состояний.  Расстройства  эмоций.
Понятие  об  эмпатии.  Понятие  о
стрессе.  Стрессы  в
профессиональной  деятельности
медицинских работников. Синдром
профессионального  выгорания  у
медицинских  работников.
Методики борьбы со стрессом

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Психология
Тестирование

 2 ПК-1.6,
ПК-2.5,
ПК-3.6,
ПК-4.5,
ПК-5.6,
ОК-3,
ОК-6,
ОК-7,
ОК-8 

2.  Социальная
психология  и
общение.
Медицинская
психология.

 2.1  Введение  в
социальную
психологию

Предмет  социальной  психологии.
Методы  социальной  психологии.
Структура социальной психологии.
Проблема  личности  в  социальной
психологии.  Развитие  Я-
концепции.  Личность  в  группе.
Социальная  психология  групп.
Групповые  процессы:  групповое
давление,  развитие  группы,
сплочение группы

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Психология
Тестирование

 2.2  Психология
общения

Понятие  об  общении.  Стороны  и
уровни  общения.
Коммуникативная  сторона
общения.
Перцептивная  сторона  общения.
Интерактивная  сторона  общения.
Психология  делового  общения.
Понятие,  виды и формы делового
общения  

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Психология
Тестирование

 2.3  Психология
конфликта

Межличностные конфликты и пути
их  разрешения.  Формула
конфликта.  Сигналы  конфликта.
Стратегии  конфликтного
реагирования.  Агрессия:  причины

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Психология



вреда другим. Превентивные меры
и управление агрессией

Тестирование

 2.4  Медицинская
психология

Введение  в  медицинскую
психологию.  Понятие  о
внутренней  картине  здоровья.
Понятие  о  внутренней  болезни.
Понятие о психогигиене.  Понятие
о психопрофилактике

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Психология
Тестирование

Виды учебной работы 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость по
семестрам (Ч) объем в

зачетных
единицах

(ЗЕТ) 

Объем
в часах (Ч) Семестр 1 Семестр 2

Контактная работа, в том числе 60 30 30

Консультации, аттестационные 
испытания (КАтт) (Экзамен) 

Лекции (Л) 24 12 12

Лабораторные практикумы (ЛП) 

Практические занятия (ПЗ) 36 18 18

Клинико-практические занятия (КПЗ) 

Семинары (С) 

Работа на симуляторах (РС) 

Самостоятельная работа
студента (СРС)

30 15 15

ИТОГО 0 90 45 45

Разделы дисциплин и виды учебной работы

№ №
семестра 

Наименование раздела
дисциплины 

Виды учебной работы (Ч) 

Л ЛП ПЗ КПЗ С КАтт РС СРС Всего

Семестр 1 Часы из АУП 12 18 15 45

1 Общая психология 12 18 15 45

ИТОГ: 12 18 15 45

Семестр 2 Часы из АУП 12 18 15 45

1 Социальная психология и 
общение. Медицинская 
психология.

12 18 15 45



ИТОГ: 12 18 15 45

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Перечень основной литературы

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Психология: учебник и практикум для среднего профессионального образования / А. С. 
Обухов [и др.]; под общей редакцией А. С. Обухова. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2019. — 404 с.

Перечень дополнительной литературы

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Жарова М.Н. Психология. Учебник. : ГЭОТАР-Медиа, 2018, 368 с.

2 Гуревич П.С. Психология. Учебник. : ЮРАЙТ-Восток, 2022, 466 с.

Перечень электронных образовательных ресурсов 

№ Наименование ЭОР Ссылка 

1 Предмет и методы психологии Размещено в 
Информационной 
системе «Университет-
Обучающийся» 

2 СПО 32.02.01 Медико-профилактическое дело Психология 
Тестирование

Размещено в 
Информационной 
системе «Университет-
Обучающийся» 

3 СПО 32.02.01 Медико-профилактическое дело Психология Размещено в 
Информационной 
системе «Университет-
Обучающийся» 

Материально-техническое обеспечение дисциплины 

№ п/п №
учебных аудиторий и

объектов для
проведения занятий

Адрес учебных аудиторий
и объектов для

проведения занятий 

Наименование оборудованных
учебных кабинетов, объектов для

проведения практических занятий,
объектов физической культуры и

спорта с перечнем основного
оборудования 

1 119602, г. Москва, ул.
Академика Анохина, д.

22, к. 1

Занятия лекционного типа: 
Стол – 22 шт
Стул – 43 шт

Маркерно-меловая доска настенная



– 1 шт
Ноутбук – 1 шт

Проектор подвесной – 1 шт
Экран – 1 шт

2 119602, г. Москва, ул.
Академика Анохина, д.

22, к. 1

Занятия семинарского типа,
групповых и индивидуальных

консультаций, текущего контроля и
промежуточной аттестации:

Стол – 15 шт
Стул – 29 шт

Маркерно-меловая доска настенная
– 1 шт

Ноутбук – 1 шт
Проектор – 1 шт

Экран – 1 шт

3 119602, г. Москва, ул.
Академика Анохина, д.

22, к. 1

Занятия семинарского типа,
групповых и индивидуальных

консультаций, текущего контроля и
промежуточной аттестации:

Стол – 16 шт
Стул – 31 шт

Маркерно-меловая доска настенная
– 1 шт

Ноутбук – 1 шт
Проектор – 1 шт

Экран – 1 шт

4 119602, г. Москва, ул.
Академика Анохина, д.

22, к. 1

Занятия лекционного типа: 
Стол – 17 шт
Стул – 39 шт

Маркерно-меловая доска настенная
– 1 шт

Ноутбук – 1 шт
Проектор подвесной – 1 шт

Экран – 1 шт

5 119602, г. Москва, ул.
Академика Анохина, д.

22, к. 1

Помещения для самостоятельной
работы:

Стол –9 шт
Стул –18 шт

Персональный компьютер
(монитор, системный блок) с



подключением к сети «Интернет» и
лицензионным программным

обеспечением – 9 шт

Рабочая программа дисциплины разработана кафедрой Управления сестринской деятельностью и 
социальной работы ИПСР


